
«Свобода может быть у того, кто 

сам выбирает свое дело» 

Восточная мудрость 



 

(Климов Е.А., советский  

и российский психолог) 

1) Профориентация есть комплекс «социально-экономических, психолого-

педагогических и медико-физиологических задач, цель которых - 

формирование у личности профессионального самоопределения, 

соответствующего индивидуальным особенностям каждой личности и 

запросам общества в кадрах.  

2) «Профессиональное самоопределение - активный и долговременный 

процесс выбора профессии, внутренние психологические основания и 

результат этого процесса.  



Система профориентационной 

работы (по А.Б. Болтунову) 

Профессиональное просвещение: 

профинформация и профпропаганда; 

Профессиональная консультация; 

Профподбор и профотбор. 

 



Выставки,ярмарки и фестивали 



Дни открытых дверей в ВУЗах 



Профориентация в образовательных 

учреждениях 



Профориентационные ресурсы в сети 
Интернет 



Спрашивайте совета у родителей, 
бабушек и дедушек… 



Психологическая готовность к 

выбору профессии связана с: 

• С формированием профессиональной 

направленности личности; 

•   Адекватной самооценкой способностей; 

•  Реалистичным уровнем притязаний; 

•  Устойчивыми профессиональными 

намерениями; 

•  Достаточной информированностью о 

профессиях. 

 



Полезно следующее: 

1) Составьте перечень желательных для себя 

профессий. 

2)  По литературе и беседам со специалистами 

составьте описание 2-3 профессий, установите, 

что требуют от человека эти профессии. 

3) Самокритично изучайте свои способности и 

возможности (интересы, достижения в учебе и 

труде, здоровье и пр.) и сопоставляйте их с 

требованиями выбираемой профессии. 

 



А Вы знали… 
Человек, стоящий в очереди; 

Собеседник; 

Торговец мечтами; 

Выравниватель подушек; 

Лучшая в мире работа; 

Гавкающий сыщик собак. 



Благодарю за внимание! 


